
 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 

- Виконано; 
- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 
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Стратегічна ціль І: Підвищення рівня конкурентоспроможності економіки м. Києва 
1.1. Промисловість та розвиток підприємництва 
Оперативна ціль 2 «Перетворення Києва у місто, відкрите для бізнесу» 
Завдання 2.1. Підвищення доступності та якості послуг міських органів влади для бізнесу 

8 Проведення та участь у заходах з 
питань взаємодії бізнесу та влади 
(форуми, координаційні ради, 
круглі столи, бізнес-зустрічі, 
семінари, тренінги тощо), 
зокрема співпраця з Торгово-
промисловою палатою України 
та Київською торгово-
промисловою палатою 

2021-2023 Виконано  На виконання листа Департаменту промисловості та розвитку підприємництва 
виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації)  
від 01.02.2023 № 052-345 стосовно опрацювання  доручення заступника голови 
Київської міської державної адміністрації Мондриївського В.М.         від 30.01.2023 № 
2739 щодо листа Офісу підтримки вченого від 27.01.2023   № 455 стосовно реалізації 
ініціатив та проєктів, що спрямовані на розвиток та популяризацію науки, сприяння 
організації ефективного партнерства на рівні наука-бізнес-держава-громадськість, з 
метою вивчення  механізмів та напрацювання шляхів налагодження ефективної 
комунікації між бізнесом та наукою, промисловим підприємствам основного кола 
Печерського  району електронною поштою надіслано листом  від 02.02.2023 №105/01-
128/В-010 посилання до он-лайн опитування для отримання пропозицій та бачення 
перспектив взаємодії між бізнесом та наукою, а також для  оцінки можливості 
співпраці та пошуку партнерів шляхом використання нещодавно створеної 
Міністерством освіти і науки України платформи «Бізнес та наука». 
Також Печерською районною в місті Києві державною адміністрацією підприємствам  
Печерського району листом від 14.02.2023  № 105/01-206/B-130 надіслані посилання, 
отримані від Голови комітету сприяння малому та середньому бізнесу Київської ТПП 
О. Липського, стосовно нових нормативних документів у сфері ведення бізнесу та 
посилання, на якому Комітет сприяння МСБ Київської ТПП сформував і постійно 
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оновлює Базу знань з ключових питань зовнішньоекономічної діяльності для 
українських підприємців.  
На виконання п. 3 Розпорядження  Київського міського голови Кличка В.В. від 
06.03.2023 № 172 «Про організацію та проведення Інвестиційного форуму міста Києва 
у 2023 році» та листа Департаменту промисловості та розвитку підприємництва 
виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) 
від 13.04.2023 №052-1422 стосовно підготовки та подання інформації про інвестиційні 
проєкти за напрямами реалізації стратегічних ініціатив, визначених у Стратегії 
розвитку міста Києва до 2025 року, затвердженій рішенням Київської міської ради від 
15 грудня 2011 року  № 824/7060 (у редакції рішення Київської міської ради  від 06 
липня 2017 року № 724/2886), промисловим та науковим підприємствам основного 
кола Печерського  району, виробничі площі яких знаходяться на території району, 
Печерською районною в місті Києві державною адміністрацією електронною поштою 
надіслано лист від 07.03.2023 № 105/02-172/10 стосовно підготовки та надання 
інформації про інвестиційні проекти за формами згідно з додатками 1, 2 до цього 
розпорядження для ознайомлення та опрацювання. 
Узагальнену інформацію надіслано до Департаменту промисловості та розвитку 
підприємництва виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської 
державної адміністрації) листом від 11.05.2023 №105/02-739/10. 
На виконання листа Департаменту промисловості та розвитку підприємництва 
виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) 
від 13.04.2023  № 052-1420 для підготовки інформації з виконання заходів Програми 
економічного і соціального розвитку м. Києва у 2021-2023 році, Печерською районною 
в місті Києві державною адміністрацією електронною поштою надіслано лист 
промисловим підприємствам основного кола Печерського району, які знаходяться на 
території району від 30.03.2023 № 105/02-740/8-2, від 30.05.2023 № 105/02-740/8-2, від 
18.08.2023 № 105/02-740/8-4 стосовно надання аналітичної записки стосовно наведених 
у листі напрямків та надання інформації з проблемних питань, які перешкоджають 
ефективній роботі підприємств.  
 Отриману від промислових підприємств інформацію узагальнено та надіслано 
Департаменту промисловості та розвитку підприємництва виконавчого органу 
Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації). 
 Печерська районна в місті Києві державна адміністрація надіслала підприємцям 
Печерського району запрошення стосовно зустрічі  з Гаріком Корогодським – 
генеральним директором ТОВ «ВІТА ВЕРІТАС», успішним бізнесменом, 
письменником, меценатом, також  з власниками і керівниками бізнесу, відомими 
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політиками, економістами, підприємцями і  промисловцями, що з червня 2022 року 
організовував  Центр підтримки бізнесу Київської торгово-промислової палати.  Центр 
підтримки бізнесу створений за ініціативою і підтримки ЄС, та входить  до загальної 
Мережі Центрів Інформаційної Підтримки Бізнесу в Україні для покращення  бізнес-
клімату в нашому регіоні -  місті Києві.  
 Печерська районна в місті Києві державна адміністрація надіслала підприємцям 
Печерського району запрошення на семінар «Окремі питання юридичного 
забезпечення та захисту суб’єктів господарювання», який відбувся 04.07.2023 року в 
Київській торгово-промисловій палаті в рамках  роботи Комітету з питань безпеки 
ведення бізнесу КТПП. 
Представники Печерської районної в місті Києві державної адміністрації, за участі 
інших адміністрацій   м. Києва,  12.07.2023 року взяли участь  у засіданні Президії Ради 
директорів підприємств, установ та організацій м. Києва, яке відбулося на Приватному 
акціонерному товаристві  «КАРЛСБЕРГ Україна». 
На виконання листа Департаменту промисловості та розвитку підприємництва 
виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) 
від 13.07.2023 № 052-2637, Печерська районна в місті Києві державна адміністрація, у 
зв’язку з  проведенням урочистих заходів, присвячених святкуванню 24 вересня 2023 
року  Дня машинобудівника України надала пропозиції кандидатів-працівників 
машинобудівної галузі, отримані від КП СПБ «Арсенал», ДП «Арсенал» та АТ 
«Київський завод «Радар»  для  відзначення Подякою Київського міського голови. 
Нагородження відбулось  22 вересня 2023 року на урочистому зібранні з нагоди Дня 
машинобудівника в колонній залі   Київської міської державної адміністрації. 
На виконання листа Департаменту промисловості та розвитку підприємництва 
виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) 
від 11.08.2023 № 052-3081 стосовно   організації семінару на тему: «PPO/GHHO разом з 
Головним управлінням ДПС у м. Києві. Роз‘яснення щодо реєстрації та застосування», 
що відбувся  18 серпня 2023 року,  Печерською районною в місті Києві державною 
адміністрацією направлено  листи-запрошення від 11.08.2023   № 105/02-1714/13 
підприємцям Печерського району. 
На виконання листа Департаменту промисловості та розвитку підприємництва 
виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) 
від 01.06.2023  № 052-2012, у зв’язку з підготовкою до проведення урочистих заходів, 
присвячених святкуванню  03 вересня 2023 року  Дня підприємця, Печерська районна в 
місті Києві державна адміністрація надала пропозиції щодо оголошення Подяки 
Київського міського голови за особистий вагомий внесок в розвиток економіки міста 
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Києва в умовах воєнного стану, а саме: Веселовському Володимиру Миколайовичу - 
директорові ТОВ «НОРД ВЕСТ ТРЕЙД» та Михайлишин Соломії Іванівні – економісту 
ТОВ «МІКСМАРТ».  
Захід відбувся 08 вересня 2023 року в Київській міській державній  адміністрації, 
вищезазначені кандидатури були нагороджені на урочистому зібранні з нагоди Дня 
підприємця. 
 В телефонному режимі промислові підприємства основного кола Печерського району-
члени ТПП були проінформовані стосовно: 
-спільного засідання Комітету з питань експорту та інвестицій і Комітету з питань 
промисловості яке відбулося 9 листопада 2023 року. 
Захід розрахований на широке коло промислових, виробничих і торгових компаній – 
членів ТПП, які здійснюють експортно-імпортні операції або планують розширювати 
ринки збуту для обговорення актуальних питань експортоорієнтовних підприємств. 
Також, Печерська районна в місті Києві державна адміністрація направила лист на 
електронні адреси промислових підприємств основного кола Печерського району від 
10.11.2023 № 105/01-2178/В-010, в якому повідомила, що Київська торгово-промислова 
палата та Центр інформаційної підтримки бізнесу КТПП запросили підприємства 
відвідати засідання Комітету сприяння малому та середньому бізнесу, який проводився 
у форматі онлайн (Zoom)  16.11.2023 на тему: "Податкові ризики підприємств та шляхи 
їх вирішення. Як зберегти гроші?". 
В рамках цього заходу розглядалися найбільш актуальні питання останніх змін в 
законодавстві щодо податкових перевірок бізнесу з фаховим податковим юристом-
практиком. 
Захід був розрахований на широке коло промислових, виробничих і торгових компаній 
– членів ТПП, які здійснюють експортно-імпортні операції або планують розширювати 
ринки збуту для обговорення актуальних питань експортоорієнтовних підприємств, 
зокрема:  
 Практичні кейси інститутів підтримки експорту для українського бізнесу в умовах 
війни;  
Проблеми та перспективи української логістики та питання переваг для бізнесу у 
спрощеній системі оформлення вантажів;  
Приєднання України до Європейської Конвенції про спільний транзит;  
Комп’ютеризована система NCTS.  
На зустріч були запрошені представники Міністерства закордонних справ України, 
Міністерства розвитку громад, територій та інфраструктури, Експортно-кредитного 
агентства, Офісу розвитку підприємництва та експорту, торгово-промислової палати 
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України, фахівці та експерти підприємств і компаній з досвідом міжнародного 
співробітництва.  
Також цим листом надсилалася інформація стосовно нових нормативних документів у 
сфері ведення бізнесу, яка надходила від О. Липського – Голови комітету сприяння 
малому та середньому бізнесу Київської торгово-промислової палати 
Листом від 15.11.2023 № 105/01-2202/В-010 надсилалася інформація (за посиланнями),  
яка надходила від  О. Липського стосовно наступних питань: 
Військовий облік на підприємстві 
1.Військовий облік та звітність при прийнятті працівників на роботу; 
2.Виклик працівників у ТЦК та СП: кадровий облік та оплата праці; 
3.Відповідальність за порушення правил військового обліку; 
4.Звільнення працівників під час війни: особливості правового регулювання  Е-кабінет 
в ЄСІТС. 
5.Що бізнесу потрібно знати про Електронний суд та які наслідки відсутності е-
кабінета в ЄСІТС. 
Ведення бізнесу за кордоном 
1.Що потрібно знати про ЗЕД-послуги: умови, податки, звітність; 
2.ТОП-10 юридичних порад для ведення бізнесу за кордоном; 
3.Перевірка іноземного контрагента. 
 Діяльність ФОП  
1.Як відкрити свій бізнес в Україні: чек-лист для підприємця; 
2. Діяльність ФОП: готівкові та безготівкові розрахунки. 
Чек-листи для бізнесу 
1. Як тримати бізнес під контролем в умовах війни: чек-лист керівника; 
2.Чек-лист безпечного договору.        
Листом від 28.11.2023 № 105/01-2316/В-010 надсилалася інформація (за посиланнями),  
яка надходила від  О. Липського стосовно наступних питань: 
1.Ускладнення руху на кордоні з боку Польщі: бізнес може звернутись до ТПП за 
засвідченням форс-мажорних обставин; 
2.Форс-мажор як інструмент допомоги бізнесу; 
3.Скасування мораторію на податкові перевірки: що готує новий закон; 
4.Як отримати грант на розвиток бізнесу: порядок і нюанси; 
5. З 2024 року зміняться умови надання урядових грантів на розвиток садівництва; 
6.Рада оновила правила надання окремих відпусток; 
7.Прийнято Закон щодо страхування інвестицій в Україні; 
8.Кінцевий бенефіціарний власник: розкриття інформації, актуальні зміни 
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законодавства; 
9.ТОП-10 судових рішень Верховного Суду для бізнесу у 2023 році; 
10.Чому важливо перевіряти репутацію та доброчесність контрагента? 
11.Комплаєнс-контроль, як інструмент зменшення корупційних ризиків на 
підприємстві; 
12.Антимонопольний комітет затвердив Порядок ведення і доступу до Держреєстру 
змов на торгах; 
13.У Міноборони не підтримують запровадження бронювання для ФОПів та гіг-
спеціалістів; 
14.Трудові гарантії мобілізованим працівникам: зміни законодавства, поради 
кадровику; 
15.Правові підстави застосування поліграфа на приватному підприємстві. 

Завдання 2.2. Сприяння розвитку інноваційного підприємництва 
10 Підтримка створення та розвитку 

об’єктів інноваційної 
інфраструктури (бізнес-
інкубаторів, технопарків, 
програм підтримки стартапів, 
коворкінг-центрів) 

2021-2023 Виконано На виконання листа Департаменту промисловості та розвитку підприємництва 
виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) 
від 18.10.2023 № 052-4087 стосовно проведення роботи щодо моніторингу інноваційної 
діяльності промислових підприємств та результатів роботи районів м. Києва за 
підсумками 2023 року, Печерська районна в місті Києві державна адміністрація 
електронною поштою направила лист від 25.10.2023 № 105/02-3186/13 промисловим 
підприємствам основного кола Печерського району стосовно надання інформації з 
зазначених у листі питань. 
  Узагальнену інформацію листом від 18.12.2023 №105-30145 було надано до 
Департаменту промисловості та розвитку підприємництва виконавчого органу 
Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації). 
    На виконання листа Департаменту промисловості та розвитку підприємництва 
виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) 
від 24.01.2023 № 052-246 стосовно виконання доручення заступника голови Київської 
міської державної адміністрації Мондриївського В.М.  від 12.01.2023 № 876 до листа 
Міністерства з питань стратегічних галузей промисловості України (пріоритетні сфери 
- оборонно-промисловий комплекс, автомобілебудування (електротранспорт), авіації 
(легкий авіаційний транспорт), робототехніки та інші проєкти стратегічних галузей 
промисловості, що грунтуються на інноваційних рішеннях та принципах сталого 
розвитку) від 10.01.2023 № 1.4-9.1/164 щодо формування бази інвестиційних проєктів 
для їх презентації потенційним вітчизняним та іноземним інвесторам, а також 
партнерам з розвитку для залучення міжнародної технічної допомоги (у тому числі у 
вигляді пільгових кредитів), промисловим підприємствам основного кола Печерського  
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району електронною поштою надіслано лист від 26.01.2023 №105/02-137/13 з  формами 
для заповнення для формування вищезазначеної бази інвестиційних проєктів. 
Узагальнену інформацію надіслано листом від 14.02.2023 №105/02-137/13-1 
Департаменту промисловості та розвитку підприємництва виконавчого органу 
Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації). 
   На виконання доручення начальника Київської міської військової адміністрації 
генерал-полковника Попко С.М. від 21.04.2023 № 11922 стосовно листа Міністерства 
захисту довкілля та природних ресурсів України від 19.04.2023 № 25/2-22/6021-23 
щодо схвалення 20 вересня 2022 року Верховною Радою України поданого 
Президентом України проєкту Закону  № 0167 «Про ратифікацію Угоди між Україною 
та Європейським Союзом про участь України у Програмі ЄС LIFE - Програмі дій з 
довкілля та клімату»  та доручення Київського міського голови Кличка В.В. від 
12.05.2023 №14468 стосовно листа Міністерства з питань стратегічних галузей 
промисловості України від 12.05.2023 №1.4-9.1/2702 щодо залучення міжнародної 
технічної допомоги Корейського агенства міжнародного співробітництва (КОІСА) та 
щодо формування бази інвестиційних проектів,   Печерською районною в місті Києві 
державною адміністрацією електронною поштою надіслані листи від 02.05.2023 
№105/01-11922/13 та від 15.05.2023 №105/01-718/В-010 промисловим підприємствам 
основного кола Печерського району, які знаходяться на території району, з 
пропозицією долучатися до участі у програмі  ЄС LIFE з вичерпною інформацією  про 
умови конкурсного відбору інвестиційних проєктів.     
      На сайті Печерської районної в місті Києві державної адміністрації розміщено 
інформацію, отриману від Державного центру зайнятості стосовно стартування нового 
етапу державної програми мікрогрантів «Власна справа», розпочатої урядом 1 липня 
2022 року. Українці можуть отримати мікрогранти для створення або розвитку 
власного бізнесу. Програма мікрогрантів розрахована як на досвідчених українців, так і 
на початківців. Для участі потрібно підготувати бізнес-план для діючого або 
майбутнього підприємства та разом із заявкою подати через Єдиний державний 
вебпортал електронних послуг «Дія»  (далі – «Портал Дія»). 
     На виконання листа Департаменту промисловості та розвитку підприємництва 
виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) 
від 14.09.2023 № 052-3585 стосовно актуалізації інформації та підготовки електронного 
каталогу «Експортери м. Києва», Печерська районна в місті Києві державна 
адміністрація електронною поштою надіслала лист від 22.09.2023 № 105/02-1998/13 до 
керівників підприємств основного кола Печерського району, які розташовані на 
території району, з проханням надати інформацію згідно запропонованої у листі 
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форми. Отриману від підприємств району інформацію надіслано до Департаменту 
промисловості та розвитку підприємництва виконавчого органу Київської міської ради 
(Київської міської державної адміністрації). 
  У місті Києві діє Положення про фінансово-кредитну підтримку суб’єктів малого та 
середнього підприємництва, затверджене рішенням Київської міської ради від 
21.09.2017 № 46/3053 (зі змінами та доповненнями). 
  У 2023 році, у зв’язку зі змінами відповідно до рішення Київської міської ради від          
25 травня 2023 року № 6457/6498 «Про деякі питання фінансово-кредитної підтримки 
суб’єктів малого та середнього підприємництва у місті Києві, на період дії воєнного 
стану», на офіційному сайті Печерської районної в місті Києві державної адміністрації 
розміщено  інформацію «Про затвердження Положення про фінансово-кредитну 
підтримку суб'єктів малого та середнього підприємництва у місті Києві» та оновлену 
«Програму фінансово-кредитної підтримки суб'єктів малого та середнього 
підприємництва у м. Києві, затверджену рішенням Київської міської ради від 
21.09.2017 № 46/3053 (зі змінами та доповненнями), завдяки чому підприємці міста 
Києва можуть отримувати фінансування на реалізацію своїх інвестиційних проектів на 
досить доступних умовах. 

1.3. Ринок праці 
Оперативна ціль 1 «Підвищення рівня зайнятості мешканців міста Києва» 
Завдання 1.1. Створення додаткового попиту на робочу силу 

17 Підвищення попиту на ринку 
праці за рахунок створення нових 
робочих місць у перспективних 
секторах економіки та залучення 
нових роботодавців на ринок 
праці міста 

2021-2023 Виконано Центральне управління КМЦЗ постійно сприяє створенню нових робочих місць 
шляхом інформування роботодавців щодо отримання ними компенсації фактичних 
витрат у розмірі єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне 
страхування за працевлаштованого безробітного на новостворене робоче місце. 
Крім того, з метою розвитку й підтримки підприємницької ініціативи, стимулювання до 
самозайнятості та створення нових робочих місць служба зайнятості здійснює 
комплекс заходів для тих, хто бажає відкрити вдасну справу. Фахівцями управління 
проводиться індивідуальні та профдіагностичні консультації з метою визначення 
схильності до підприємницької діяльності. Отримані рекомендації допомагають особі 
визначити, чи обирати цей специфічний вид діяльності.     
Фахівцями Центрального управління КМЦЗ постійно проводиться роз'яснювальна 
робота серед роботодавців (під час проведення інформаційних семінарів у вигляді 
скайп - конференцій для роботодавців (за період з 01.01.2023 по 31.12.2023 проведено 
33 таких семінарів, в яких взяли участь 411 представників підприємств, установ та 
організацій району, засобами internet - зв'язку, шляхом телефонного спілкування тощо) 
щодо стимулювання роботодавців до створення нових робочих місць шляхом 

 



 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 

- Виконано; 
- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 

1 2 3 4 5 6 
отримання компенсації суми єдиного соціального внеску за кожну працевлаштовану 
особу на нове робоче місце (статті 24,26 та 27 Закону України «Про зайнятість 
населення»).  
Крім того, тематикою таких семінарів охоплює і інші питання: правильність офіційного 
оформлення трудових відносин, зокрема шляхом укладання трудових договорів між 
фізичною особою – підприємцем та працівником; детінізація заробітної плати; 
соціальна відповідальність – своєчасна виплата заробітної плати та сплати єдиного 
соціального внеску; неухильне дотримання вимог чинного законодавства про працю та 
проводяться за участю представників Головного управління Держпраці у Київській 
області. 

Оперативна ціль 2 «Створення умов для зростання офіційної заробітної плати в місті Києві» 
Завдання 2.1. Становлення та розвиток в столиці цивілізованого ринку праці (у т. ч. легалізація трудових відносин та виведення заробітної плати з тіні) 

20 Проведення комплексу заходів у 
співпраці із Головним 
управлінням Держпраці 
у Київській області, залученням 
учасників ринку праці з питань 
легалізації трудових відносин та 
виплати заробітної плати; 
забезпечення своєчасної виплати 
заробітної плати та погашення 
заборгованості з неї 

2021-2023 Виконано Розпорядженням Печерської районної в місті Києві державної адміністрації  від 
20.09.2023 № 433 утворено Міжвідомчу робочу групу з питань легалізації зайнятості та 
заробітної плати, забезпечення дотримання державних гарантій з оплати праці в 
Печерському районі та затверджено її посадовий склад. 
Протягом 2023 року здійснено моніторинг  13 підприємств району, розмір середньої 
заробітної плати працівникам яких, за відпрацьовану місячну норму робочого часу 
нижче або на рівні розміру мінімальної заробітної плати, встановленого 
законодавством, та мали розмір середньої заробітної плати нижчий середнього 
показника по місту за відповідним видом економічної діяльності. Інформація щодо 
легалізації надається до ГУ Держпраці. 
Питання заборгованості розглядається на засіданнях комісії з розгляду питань 
погашення заборгованості із виплати заробітної плати (грошового забезпечення), 
пенсій, стипендій та інших соціальних виплат в Печерському районі (далі-Комісія). 
Протягом 2023 року станом на 01.01.2024 проведено 9 засідань Комісії на яких 
заслухано 15 керівників підприємств-боржників; укладено графіки погашення 
заборгованості із заробітної плати на 6 підприємствах; погашено заборгованості із 
заробітної плати на загальну суму 57,5 млн грн. 

 

Стратегічна ціль ІІ: Підвищення комфорту життя мешканців м. Києва 
2.1. Житлово-комунальне господарство 
Оперативна ціль 1 «Підвищення ефективності використання комунальної інфраструктури» 
Завдання 1.1. Модернізація існуючої та розбудова нової інфраструктури 
Житлове та ліфтове господарство 

43 Реконструкція, модернізація та 
заміна застарілих і зношених 

2021-2023 Виконується Відповідно до розпорядження виконавчого органу Київської міської ради (Київської 
міської державної адміністрації) від 24.11.2021 № 2432 «Про внесення змін  до переліку 

 



 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 

- Виконано; 
- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 

1 2 3 4 5 6 
ліфтів (зокрема, диспетчерських 
систем) 

об’єктів ліфтового господарства для здійснення реконструкції та модернізації у 
житловому фонді міста Києва у 2021 році» заплановано виконання реконструкції 59 
ліфтів у житлових будинках Печерського району. 
Завершено проектні роботи на 26 об’єктах: 
- узвіз Кловський, 14/24, під’їзди №№ 1, 2, 3, 4; 
- бульв. Миколи Міхновського, 32, (бульв. Дружби народів), під’їзд № 4; 
- вул. Професора Підвисоцького, 6-а, під’їзди №№ 1, 2, 4; 
- вул. Михайла Бойчука, 2/34, під’їзди №№ 2-5; 
- вул. Князів Острозьких, 39 (вул. Московська), під’їзди №№ 1, 2; 
- вул. Лютеранська, 30/24, під’їзди №№ 1-3; 
- вул. Верхня, 3, під’їзди №№ 1, 2; 
- вул. Круглоуніверситетська, 13, під’їзди №№ 1, 3; 
- вул. Євгена Коновальця, 33, під’їзди №№ 1, 2; 
- бульв. Лесі Українки, 28-а, під’їзди №№ 9, 10, 11. 
Виконано проєктні роботи та закупівля ліфтового обладнання на 20 об’єктах, 
реалізацію яких розпочато  у 2021 році: 
- вул. Хрещатик, 15/4, під’їзд № 11; 
- вул. Хрещатик, 29, під’їзди №№ 1-5; 
- бульв. Лесі Українки, 9, під’їзди №№ 1-5; 
- бульв. Лесі Українки, 30-а, під’їзд № 1; 
- вул. Мечникова, 18, під’їзди №№ 1-4; 
- пров. Микільський, 1/25, під’їзди №№ 1-4. 
На умовах співфінансування заплановано виконати капітальний ремонт 11 ліфтів: 
- вул. Старонаводницька, 8-б – 2 ліфта; 
- вул. Ломаківська, 2 (колишня вул. Мічуріна) – 1 ліфт; 
- вул. М. Омеляновича-Павленка, 13 – 4 ліфта; 
- вул. Панаса Мирного, 8 – 1 ліфт; 
- вул. Лєскова, 1-а – 2 ліфта; 
- вул. Старонаводницька, 6-б – 1 ліфт. 
 Замовник виконання робіт із заміни (реконструкції)  та модернізації ліфтів – КП 
«Дирекція з капітального будівництва та реконструкції «Київбудреконструкція». 
  Розпочато роботи по реконструкції ліфтів за наступними адресами: 
- вул. Миколи Соловцова, 3, під’їзд № 1; 
- вул. Хрещатик, 29, під’їзд № 1; 
- пров. Іпсилантіївський, 5, під’їзд № 1 (вант.).  
Здано в експлуатацію після реконструкції ліфти  за наступними адресами: 



 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 

- Виконано; 
- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 
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- вул. Велика Васильківська, 45, під’їзд №№ 1-5; 
- бульв. Лесі Українки, 28-а, під’їзди №№ 1-4; 
- пров. Іпсилантіївський, 5, під’їзди №№ 1, 2. 

Оперативна ціль 2 «Підвищення ефективності споживання енергоресурсів» 
Завдання 2.1. Енергозаощадження комунального та бюджетного сектору 

44 Комплексна термомодернізація, 
зокрема через застосування 
ЕСКО-механізму, механізму 
співфінансування з громадянами 
та шляхом впровадження системи 
кредитування 

2021-2023 Виконується    В житлових будинках Печерського району у 2023 році не проводилися заходи з 
комплексної термомодернізації (у т. ч. із застосуванням ЕСКО-механізму). 
   Згідно з частиною другою статті 4 Закону України   «Про особливості здійснення 
права власності у багатоквартирному будинку» власники квартир та нежитлових 
приміщень є співвласниками спільного майна багатоквартирного будинку. Статтею 5 
зазначеного Закону передбачено, що спільне майно багатоквартирного будинку є 
спільною сумісною власністю співвласників. 
Згідно зі статтею 7 Закону України «Про особливості здійснення права власності у 
багатоквартирному будинку», співвласники зобов’язані забезпечувати технічне 
обслуговування та в разі потреби проведення поточного і капітального ремонтів 
спільного майна багатоквартирного будинку. Кожний співвласник несе зобов’язання 
щодо належного утримання, експлуатації, реконструкції, реставрації, поточного та 
капітального ремонтів, технічного переоснащення спільного майна багатоквартирного 
будинку пропорційно до його частки співвласника.   
Відповідно до статті 1 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності у 
разі виконання підготовчих / будівельних робіт щодо багатоквартирного будинку 
замовником будівництва може бути об’єднання співвласників багатоквартирного 
будинку або управитель багатоквартирного будинку чи житлово-будівельний 
(житловий) кооператив, який здійснюватиме утримання такого будинку на підставі 
рішення (договору) співвласників багатоквартирного будинку. 
Таким чином, існує можливість проведення капітальних ремонтів, технічного 
переоснащення спільного майна у багатоквартирних будинках міста Києва  із 
залученням коштів бюджету міста Києва в тих житлових будинках, де створено ОСББ 
або обрано Управителя.  
Відповідно до Закону України «Про особливості здійснення права власності у 
багатоквартирному будинку» співвласники будинку самостійно можуть визначити 
управителя багатоквартирного будинку, який на основі договорів із співвласниками 
будинку забезпечуватиме належне його утримання та ремонт спільного майна. 
З питання обранння форми управління співвласниками багатоквартирного будинку 
(Управитель, ОСББ) та в подальшому для прийняття участі у програмі 
співфінансування, мешканці можуть звернутися  до комунального підприємства 

Програма ЕСКО 
в основному 
залучається в 

бюджетну сферу. 



 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 

- Виконано; 
- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 
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«Керуюча компанія з обслуговування житлового фонду Печерського району м. Києва» 
для підготовки відповідних документів  за адресою: пров. Івана Мар’яненка,7, телефон: 
(044) 280 36 10.   

45 Упровадження енергоощадних 
технологій 

2021-2023 Виконується  Згідно з частиною другою статті 4 Закону України   «Про особливості здійснення 
права власності у багатоквартирному будинку» власники квартир та нежитлових 
приміщень є співвласниками спільного майна багатоквартирного будинку. Статтею 5 
зазначеного Закону передбачено, що спільне майно багатоквартирного будинку є 
спільною сумісною власністю співвласників. 
Згідно зі статтею 7 Закону України «Про особливості здійснення права власності у 
багатоквартирному будинку», співвласники зобов’язані забезпечувати технічне 
обслуговування та в разі потреби проведення поточного і капітального ремонтів 
спільного майна багатоквартирного будинку. Кожний співвласник несе зобов’язання 
щодо належного утримання, експлуатації, реконструкції, реставрації, поточного та 
капітального ремонтів, технічного переоснащення спільного майна багатоквартирного 
будинку пропорційно до його частки співвласника.   
Відповідно до статті 1 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності у 
разі виконання підготовчих / будівельних робіт щодо багатоквартирного будинку 
замовником будівництва може бути об’єднання співвласників багатоквартирного 
будинку або управитель багатоквартирного будинку чи житлово-будівельний 
(житловий) кооператив, який здійснюватиме утримання такого будинку на підставі 
рішення (договору) співвласників багатоквартирного будинку. 
Таким чином, існує можливість проведення капітальних ремонтів, технічного 
переоснащення спільного майна у багатоквартирних будинках міста Києва                                
із залученням коштів бюджету міста Києва в тих житлових будинках, де створено 
ОСББ або обрано Управителя.  
Відповідно до Закону України «Про особливості здійснення права власності у 
багатоквартирному будинку» співвласники будинку самостійно можуть визначити 
управителя багатоквартирного будинку, який на основі договорів із співвласниками 
будинку забезпечуватиме належне його утримання та ремонт спільного майна. 
З питання обранння форми управління співвласниками багатоквартирного будинку 
(Управитель, ОСББ) та в подальшому для прийняття участі у програмі 
співфінансування, мешканці можуть звернутися до комунального підприємства 
«Керуюча компанія  з обслуговування житлового фонду Печерського             району м. 
Києва» для підготовки відповідних документів  за адресою: пров. Івана Мар’яненка, 7, 
телефон: (044) 280 36 10.  

 



 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 

- Виконано; 
- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 
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Оперативна ціль 3 «Залучення власників квартир до управління житловим фондом» 
Завдання 3.1. Участь власників в управлінні житловим фондом шляхом створення ОСББ 

47 Стимулювання створення ОСББ 
або вибору інших форм 
управління житловим будинком 
через механізми відшкодування з 
бюджету міста адміністративних 
витрат на підготовку 
документації, утворення та 
реєстрацію, супроводження 
створення та діяльності ОСББ, 
або інших форм управління 
житловим будинком, включаючи 
запровадження цільових 
навчальних програм та 
проведення інформаційно-
роз'яснювальних заходів 

2021-2023 Виконується   Працівники КП «Керуюча компанія» постійно проводять роз’яснювальну роботу із 
мешканцями / співвласниками підпорядкованих будинків щодо необхідності 
визначитися з обранням управителя будинку у відповідності    до вимог Закону України  
«Про житлово-комунальні послуги» під час проведення особистих прийомів, 
спілкування телефоном, під час розгляду та надання відповідей на звернення до 
підприємства тощо. 
       Кількість будинків, в яких проведено зустрічі  з мешканцями (липень-грудень 2023 
року) – 544, кількість будинків, де обрано управителів – 87 (79 – створено ОСББ,  8 – 
будинки в управлінні). 
        За адресами, де зустрічі відбулися, співвласників було вкрай мало та всі вони 
повідомляли, що прийняття будь-яких рішень у будинках на разі неможливе через 
відсутність кворуму у зв’язку з тим, що більшість співвласників   не проживає у своїх 
домівках з початку повномасштабної військової агресії та що в цілому це не на часі. 

 

48 Здійснення реконструкції, 
реставрації, капітального 
ремонту, технічного 
переоснащення спільного майна 
та здійснення енергоефективних 
заходів у багатоквартирних 
будинках м. Києва шляхом 
пріоритетного використання 
механізму спільного 
фінансування 

2021-2023 Виконано - Відповідно до розпорядження Печерської РДА від 13.01.2023 № 15 (зі змінами та 
доповненнями) передбачено кошти для капітального ремонту 5 ліфтів у 4 житлових 
будинках: 
-  вул. Старонаводницька, 8-б – 2 ліфта; 
- вул. Мічуріна, 2 – 1 ліфт; 
- вул. Панаса Мирного, 8 – 1 ліфт; 
- вул. Старонаводницька, 6-б – 1 ліфт.    
Роботи виконані в повному обсязі. 

 

2.3. Соціальна підтримка та допомога 
Оперативна ціль 1 «Підвищення соціальної захищеності мешканців» 
Завдання 1.1. Підвищення забезпеченості соціальною інфраструктурою 

62 Розвиток системи надання 
соціальних та реабілітаційних 
послуг, у тому числі особам 
(дітям) з інвалідністю, зокрема 
шляхом розширення мережі 
установ (відділень) та здійснення 

2021-2023 Виконується Відповідно до державних стандартів Печерським районним у місті Києві центром 
соціальних служб сім’ям, які опинилися у складних життєвих обставинах, сім’ям у 
яких виховуються діти та молодь з інвалідністю надаються послуги консультування, 
інформування, соціального супроводу, екстреного (кризового) втручання. Упродовж 
січня –грудня 2023 року сім’ям, у яких виховуються діти та молодь з інвалідністю 
надано 660 соціальних послуг: 

 



 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 

- Виконано; 
- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 
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соціального замовлення 168-консультувань; 168 -інформувань, 56 –соціальних супроводів, 2 – представництво 

інтересів, 7- соціальна адаптація. 176-натуральна допомога, інші послуги -83.  
Загалом сім’ям, які опинилися у складних життєвих обставинах, сім’ям 
опікунів/піклувальників, сім’ям учасників АТО/ООС, сім’ям, які постраждали від 
збройних конфліктів та тимчасової окупації, сім’ям, яким призначена державна 
допомога при народженні дитини надано 4772 соціальних послуг: 
1757-консультувань; 1757-інформувань, 197 - соціальних супроводів, 560-натуральна 
допомога, 17 - представництво інтересів, 30 - кризове та екстрене втручання,                        
4 - соціальна адаптація, інші послуги - 450 

63 Відкриття дитячих будинків 
сімейного типу 

2021-2023 Не виконано Станом на 27 грудня 2023 рік, на обліку дітей, які залишилися без батьківського 
піклування і мають статус дитини-сироти або дитини, позбавленої батьківського 
піклування перебуває 5 дітей, які потребують влаштування до сімейних форм 
виховання. Ще 2 дітей мають не визначений статус. Справи про позбавлення батьків 
батьківських прав перебувають в провадженні судів міста Києва. Після набуття 
статусу, зазначених дітей необхідно буде  влаштувати до сімейних форм виховання. 
Печерською районною в місті Києві державною адміністрацією знайдено приміщення, 
яке задовольняє всім необхідним вимогам для створення ДБСТ. 
Є родина – кандидатів в батьки – вихователі ДБС, яка погодилася на проходження 
навчання з подальшою роботою. 
Відповідно до рішення Київської міської ради від 15.06.2023 року № 6513/6554 «Про 
визначення іншого с пособу використання та повернення з позички (користування) 
нежитлового приміщення на вул. Омеляновича – Павленка,3» розірвано договір  
позивачки (користування) майна територіальної громади міста Києва від 01.11.2012 
року № 449/607, укладений між Департаментом комунальної власності м. Києва 
виконавчим органом Київської міської ради (Київської державної адміністрації), 
Національною спілкою письменників України, Комунальним підприємством «Керуюча 
компанія з обслуговування житлового фонду Печерського району міста Києва, 
відповідно до закону і умов цього договору. Але користувачі майна – Національна 
спілка письменників України відмовилися звільняти приміщення. 

Позовна заява 
Національної 
спілки 
письменників 
України про 
скасування 
рішення 
КИІВРАДИ 
перебуває у 
провадженні 
Печерського 
районного суду 
міста Києва 

Завдання 1.2. Підвищення ефективності функціонування системи соціальної допомоги 
74 Розвиток сімейних форм 

виховання для дітей-сиріт, дітей, 
позбавлених батьківського 
піклування, та альтернативних 
форм догляду дітей, які 
опинилися у складних життєвих 

2021-2023 Виконується Протягом 2023 року усиновлено 6 дітей -сиріт да дітей, позбавлених батьківського 
піклування, які перебували на обліку в Службі у справах дітей та сім’ї, ще 12 дітей 
потребують влаштування до сімейних форм виховання.  
На обліку потенційних опікунів перебуває – 1 особа, 5 сімей – на обліку кандидатів в 
усиновлювачі. 
Станом на 31.12.2023 року на первинному обліку дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

 



 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 

- Виконано; 
- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 
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обставинах батьківського піклування перебуває 75 дітей, з яких влаштовані під опіку/піклування – 

57 дітей, до Дитячого будинку сімейного типу -6, 12 дітей влаштовані до різних типів 
закладів. 
Із 12 дітей:  
7 дітей з важкими вадами розвитку влаштовані до закладів соціального забезпечення, 
5 дітей було заплановано влаштувати до нового ДБСТ на Печерську (перебувають в 
евакуації у Німеччині), з яких: 2-х дітей Німеччина відмовляється повертати до 
України, ще 3-х дітей було заплановано влаштувати до Дитячого будинку сімейного 
типу на базі родини Вовк В.В., але діти мають психоневрологічні захворювання, тому 
питання влаштування перенесли  до проходження дітьми психіатричного обстеження 
після повернення їх в Україну. 
З метою популяризації сімейних форм влаштування (прийомних сімей, патронатних 
сімей) дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, працівниками 
Печерського районного у місті Києві центру соціальних служб «Діти шукають батьків», 
«Ми стали патронатними вихователями», «Зміни одне життя». Розповсюджено 390 
інформаційних листівок. 
Також інформація розміщена  на інформаційних  дошках  у 12 клубах за місцем 
проживання Центру по роботі з дітьми та молоддю Печерського району міста Києва, 
аптеках, медичних установах Печерського району. 
Інформація викладається у соцмережах - на сторінці Печерського районного  у м. Києві 
центру соціальних служб у Фейсбук, інстаграм, ютуб. Упродовж січня – грудня 2023 
року розміщено 19 дописів про патронатні сім’ї, 19 постів про інститут наставництва, 
29 дописів про сімейні форми влаштування. 
Інформаційні матеріали щодо розвитку сімейних форм виховання розміщено на 
сторінці у Фейсбук (@pecherskyrcssm), на каналі YouTube (www.bit.ly/3dkLUGZ) та на 
сторінці в Інстаграм (pechersk_social). 

Завдання 1.3. Посилення співпраці з приватним сектором, неприбутковими та неурядовими організаціями 
76 Забезпечення партнерської 

взаємодії міської влади та 
громадського сектору у розвитку 
соціальної сфери 

2021-2023 Виконано На виконання державної політики, спрямованої на реалізацію конституційних гарантій 
та прав громадян на соціальний захист, протягом звітного періоду працівниками 
Управління прийнято 9 686 заяв та комплектів документів для призначення державних 
соціальних допомог та компенсацій. З них:  

- 1 554 особи звернулись відповідно до Закону України «Про державну 
допомогу сім’ям з дітьми», Закону України  «Про державну соціальну допомогу особам 
з інвалідністю  з дитинства та дітям з інвалідністю», Закону України «Про державну 
соціальну допомогу особам, які не мають права на пенсію, та особам з інвалідністю», 
Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям» Закону 

 



 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 

- Виконано; 
- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 
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України «Про соціальні послуги» та інших законів України та постанов Кабінету 
Міністрів України. 

- 283 особи звернулись для отримання грошової компенсації відповідно до 
постанови Кабінету Міністрів України від 20.07.2020 № 744 «Деякі питання реалізації 
пілотного проекту з монетизації одноразової натуральної допомоги «пакунок малюка». 

- 7 849 осіб з заявами та документами для призначення допомоги на проживання 
внутрішньо переміщеним особам відповідно до постанови Кабінету Міністрів України 
від 20.03.2022 № 332 «Деякі питання виплати допомоги на проживання внутрішньо 
переміщеним особам».  
Відповідно до звернень громадян станом на 31.12.2023 спеціалістами управління 
видано 456 довідок про отримання  (неотримання) державних соціальних допомог, 
видано 188 посвідчень отримувачам допомоги відповідно до Закону України «Про 
державну соціальну допомогу особам з інвалідністю  з дитинства та дітям з 
інвалідністю» та Закону України «Про державну соціальну допомогу особам, які не 
мають права на пенсію, та особам з інвалідністю». 
На обліку в управлінні перебуває 19 059 внутрішньо переміщених осіб,    в тому числі 
10 471 особа, з числа тих, хто після введення Указом Президента України від 
24.02.2022 № 64 «Про введення воєнного стану в Україні» воєнного стану 
перемістилися з території адміністративно-територіальної одиниці, на якій проводяться 
бойові дії та яку визначено в переліку, затвердженому розпорядженням Кабінету 
Міністрів України від 06.03.2022 № 204-р «Про затвердження переліку адміністративно 
територіальних одиниць, на території яких надається допомога застрахованим особам в 
рамках програми  «є Підтримка». 
З початку 2023 року на обліку для отримання послуг із професійної адаптації 
перебувають 35 УБД, з них 9 отримали послуги.  
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 29.04.2016 № 336 «Деякі 
питання соціального захисту ветеранів війни та членів сімей Захисників і Захисниць 
України» (із змінами), на підставі рішень міжвідомчої комісії з питань розгляду 
матеріалів про визнання учасниками бойових дій та виплати одноразової грошової 
допомоги в разі загибелі (смерті) або інвалідності волонтера і деяких інших категорій 
осіб, відповідно до Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального 
захисту», призначено одноразову грошову допомогу 6 особам з інвалідністю внаслідок 
війни. 
До Управління відповідно до міської цільової програми «Турбота. Назустріч киянам»  
на 2022-2024 роки звернулось за одноразовою адресною матеріальною допомогою 
малозабезпеченим  верствам населення міста Києва та киянам, які опинилися в 
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складних життєвих обставинах 783 особи. Призначено допомогу 540 особам на суму 
1 041 500,00 грн. 
Згідно з рішенням Київської міської ради від 20.12.2018 №549/6600 «Про 
запровадження в місті Києві  багатофункціональної електронної картки «Картка 
киянина» здійснено ідентифікацію, реєстрацію та облік громадян, які зареєстровані в 
місті Києві та мають право на пільги, доплати, допомоги, компенсації відповідно до 
законодавства України, на додаткові пільги, доплати, допомоги, компенсації відповідно 
до актів Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації), внутрішньо 
переміщених осіб (осіб, облікованим у місті Києві, як переміщені з тимчасово 
окупованої території України або району проведення антитерористичної операції/ 
операції об`єднаних сил) для 17 925 осіб. 
На обліку в управління перебуває 13 навчальних закладів фахової передвищої та вищої 
освіти, соціальна стипендія виплачується 2 250 студентам. 
За 2023 рік профінансовано виплату соціальних стипендій на загальну суму 
27 203 464,39 гривень.  
На виконання Закону України «Про соціальні послуги», Порядку організації надання 
соціальних послуг, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 
01.06.2020 №587, протягом 2023 року Управлінням прийнято 328 рішень про 
надання/припинення надання соціальних послуг особам, які перебувають у складних 
життєвих обставинах. 
З початку 2023 року прийнято 215 заяв на забезпечення осіб з інвалідністю, дітей з 
інвалідністю, інших осіб технічними та іншими засобами реабілітації з урахуванням 
медичних висновків. 
З питання надання реабілітаційних послуг дітям з інвалідністю, відділом зараховано на 
облік та прийнято від законних представників заяв з відповідними документами - 24 
Укладено 21 договорів на суму 400 607,94грн. 
За дорученням Печерської районної в місті Києві державної адміністрації, управлінням  
підготовлено проекти: 
- розпорядження «Про затвердження тарифів на соціальні послуги, що надаватимуться 
Територіальним центром соціального обслуговування (надання соціальних послуг) 
Печерського району м. Києва у 2023 році», яке прийнято та зареєстроване Печерською 
районною в місті Києві державною адміністрацією 21.06.2023 №263.  Дане 
розпорядження відповідно до вимог законодавства зареєстровано в органах юстиції та 
направлено для подальшої роботи Територіальному центру соціального 
обслуговування (надання соціальних послуг) Печерського району м. Києва; 
- розпорядження Печерської районної в місті Києві державної адміністрації від 
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18.08.2023 № 379 утворено Координаційний центр підтримки цивільного населення 
при Печерській районній в місті Києві державній адміністрації, а також затверджено 
Положення про Центр; 
- розпорядження Печерської районної в місті Києві державної адміністрації від 
27.12.2023 № 701 затверджено склад Ради з питань переміщених осіб при Печерській 
районній в місті Києві державній адміністрації та затверджено Положення про Раду. 

2.7. Адміністративні послуги 
Оперативна ціль 1 «Створення сучасної та розгалуженої системи центрів надання адміністративних послуг європейського зразка» 
Завдання 1.1. Розвиток територіальних підрозділів районних центрів надання адміністративних послуг 
127 Створення нових територіальних 

підрозділів ЦНАПів, 
модернізація ЦНАПів та їх 
територіальних підрозділів, 
зокрема з урахуванням потреб 
осіб з інвалідністю та інших 
маломобільних груп населення 

2021-2023 Виконано У Печерському районі міста Києва створено та функціонує управління (центр) надання 
адміністративних послуг Печерської районної в місті Києві державної адміністрації 
який є сучасним підрозділом, що знаходиться на першому поверсі будівлі Печерської 
районної в місті Києві державної адміністрації. 
Приміщення управління (центру) надання адміністративних послуг облаштовано 
дитячою кімнатою, куточком самообслуговування, вільним доступом Wi-fi, засобами 
безперешкодного доступу, зокрема пандусами та вхідною групою для забезпечення 
комфортного пересування осіб, які користуються колісними кріслами та мало 
мобільних груп населення, а також для безперешкодного отримання всіх необхідних 
адміністративних послуг, в холі ЦНАП у вільному доступі, знаходиться інвалідний 
візок. 
В управлінні (центрі) надання адміністративних послуг Печерської 
райдержадміністрації реалізовано проект «Інклюзивно-привітний ЦНАП», а саме 
впроваджено новий сервіс, що спрямований на забезпечення комфортних умов якісного 
обслуговування осіб з вадами слуху. 
В грудні 2023 року розпочав роботу територіальний підрозділ центру надання 
адміністративних послуг за адресою: м. Київ, вул. Цитадельна, 4/7.  Приміщення 
облаштовано сучасними новими меблями, дитячою кімнатою, куточком 
самообслуговування, вільним доступом Wi-fi,   засобами безперешкодного доступу, 
зокрема пандусами та вхідною групою для забезпечення комфортного пересування 
осіб, які користуються колісними кріслами та маломобільних груп населення.  
Територіальним підрозділом надаються всі адміністративні послуги окрім послуг ДМС, 
МВС, ДЗК. 

 

Завдання 1.2. Кадрове забезпечення 
128 Створення корпоративного 

університету адміністраторів 
ЦНАПів 

2021-2023 Виконано Згідно штатного розпису в управлінні (центрі) 49 одиниць. 
 Для забезпечення оптимальної кількості адміністраторів з розрахунку наявного 
населення району та статистичної кількості наданих адміністративних послуг  наказом 
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начальника управління (центру) надання адміністративних послуг Печерської районної 
в місті Києві державної адміністрації затверджується відповідний графік чергування 
адміністраторів на місяць. Забезпечено направлення адміністраторів на відповідні 
курси, семінари та тренінги для підвищення кваліфікації. 
Складання відповідного графіку їх відвідання. 
Станом на звітний період вільних вакансій 11. Проте для забезпечення повного 
доукомплектування посад в управлінні (центрі) відповідними відділами проводиться 
організаційна робота, а саме організація та проведення конкурсів на зайняття вакантних 
посад. Розроблення та затвердження графіку чергувань забезпечується щомісячно.  

Завдання 2.2. Уніфікація адміністративних послуг 
132 Оптимізація процедур отримання 

адміністративних послуг за 
допомогою розширення спектру 
комплексних послуг за 
життєвими подіями та 
«швидких» послуг, які надаються 
за одне звернення до ЦНАПу 

2021-2023 Виконано Забезпечене постійне удосконалення стандартів надання адміністративних послуг, 
створення  комплексу адміністративних послуг, таких як : 

- реєстрація місця проживання новонародженого  та отримання допомоги при 
народженні ;  

- здійснення реєстрації місця проживання дітей до 14 років за 15 хвилин; 
- запроваджено прийом документів на послугу Є-Малятко; 
- забезпечено 2 робочих місця по наданню витягу з ДЗК.  

 

2.8. Освіта 
Оперативна ціль 1 «Підвищення рівня забезпеченості освітньою інфраструктурою та її оновлення відповідно до вимог часу» 
Завдання 1.1. Розвиток мережі закладів освіти 
133 Розвиток ЗДО, ЗЗСО (зокрема 

шляхом будівництва, 
реконструкції, капітального 
ремонту та відновлення 
непрацюючих закладів) 

2021-2023 Виконано У 2023 році відповідно до розпорядження Печерської районної в місті Києві державної 
адміністрації від 16.05.2025 № 216 «Про внесення змін до розпорядження Печерської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 13.01.2023 № 15 «Про капітальний 
ремонт об’єктів, що фінансуються в 2023 році за рахунок бюджетних коштів по 
Печерській районній в місті Києві державній адміністрації»», у закладах освіти 
Печерського району виконані наступні роботи:  
капітальний ремонт заміна вікон — ЗЗСО № 78 (вул. Шота Руставелі, 47), капітальний 
ремонт (утеплення) фасаду — ЗЗСО № 84 (бульв. Лесі Українки, 32-А), капітальний 
ремонт покрівлі — ЗЗСО № 133 (вул. Бастіонна, 7/18), відновлення після пошкоджень 
завданих при ракетній атаці російською федерацією — ЗЗСО № 56                                 
(вул. Предславинська, 30-А), а також капітальний ремонт огорожі в ЗДО № 1 (провулок 
Аскольдів, 5) та ЗДО № 298 (бульв. Дружби Народів, 29-А).  
Замовником виконання вищевказаних робіт визначено управління житлово-
комунального господарства та будівництва Печерської районної в місті Києві державної 
адміністрації, згідно розпорядження Печерської районної в місті Києві державної 

  



 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 

- Виконано; 
- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 

1 2 3 4 5 6 
адміністрації.  

136 Розвиток мережі інклюзивних 
класів ЗЗСО 

2021-2023 Виконано У 16 ЗЗСО Печерського району м. Києва відкрито 52 класи, в яких забезпечено 
інклюзивною формою навчання 73 дитини з особливими освітніми потребами. До 
штатного розпису цих закладів введено 52 ставки асистента вчителя по одній (1) ставці 
на клас, фактично забезпечено 40 ставок асистента вчителя. У встановленому порядку 
вживаються заходи щодо оновлення та модернізації матеріально-технічного 
забезпечення освітнього простору. Розроблені та затверджені індивідуальні навчальні 
плани для  дітей з особливими освітніми потребами. Відкрито 13 ресурсних кімнат, які 
оснащені відповідним обладнанням для навчання і корекційної роботи, дидактичними 
матеріалами, технічними засобами, в яких працює команда психолого-педагогічного 
супроводу. Надалі також планується відкривати інклюзивні класи у ЗЗСО відповідно до 
потреб населення. 

 

137 Підтримка діяльності ЗПО як 
центрів виховної роботи та 
поширення неформальної освіти 

2021-2023 Виконано У Печерському районі працює 4 позашкільні заклади освіти: 
- Печерський палац дітей та юнацтва. Навчально-виховна діяльність Палацу 
проводиться за наступними  напрямками: естетичний, декоративно-прикладний, 
організаційно-масовий. У закладі охоплено гуртковою роботою 1403 вихованця; 
- Центр культурного, спортивного розвитку дітей, юнацтва та молоді «Арт». Працює за 
трьома напрямками: художньо-естетичний, науково-технічний, спортивно-туристичний, 
усього в закладі налічується 601 вихованець; 
- Дитячо-юнацька спортивна школа № 1. Культивує 6 видів спорту: баскетбол, теніс, 
н/теніс, сучасне п’ятиборство, боротьба самбо, футбол. У закладі виховується 614 юних 
спортсменів;  
- Спеціалізована дитячо-юнацька спортивна школа олімпійського резерву № 9. 
Культивує плавання та водне поло. У закладі отримують позашкільну освіту 100 дітей. 
В умовах воєнного стану заклади позашкільної освіти продовжують активно 
працювати, спрямуючи освітній процес на розвиток творчих здібностей дітей та 
учнівської молоді, забезпечуючи їхнє змістовне дозвілля та психологічну підтримку. 

 

Завдання 1.2. Оновлення матеріально-технічної та навчально-методичної бази навчальних закладів 
138 Модернізація лабораторій та 

комп’ютерних класів, 
забезпечення ЗО сучасними 
навчальними засобами 

2021-2023 Виконано Модернізація лабораторій та комп’ютерних класів у 2023 році була забезпечена за 
рахунок місцевого бюджету та благодійних організацій.  

      Кошти місцевого бюджету: 
інтерактивна панель 1шт.-80000,00 грн ЗЗСО №80;  
персональний комп'ютер  форм-фактору ноутбук 1 шт-23500,00 грн ЗЗСО №88; 
персональний комп'ютер  форм-фактору ноутбук 1 шт-23500,00 грн ЗЗСО №134. 
      КП «Освітня агенція», інші джерела власних надходжень: 

      інтерактивний медійний комплекс 1к-т-188511,33 грн ЗЗСО №80; 

 



 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 

- Виконано; 
- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 

1 2 3 4 5 6 
інтерактивний медійний комплекс  1к-т-188511,33  грн ЗЗСО №51; 
інтерактивний медійний комплекс   1к-т-188511,33 грн ЗЗСО №47; 
інтерактивний медійний комплекс   1к-т-188511,33 грн ЗЗСО №171; 
комплект обладнання для кабінету біології  1к-т-548250,00  грн ЗЗСО №47; 
комплект обладнання для кабінету математики 1к-т-114240,00 грн ЗЗСО №47; 
навчальні роботи 1,2 ресурсів 3 шт-50749,99 грн ЗЗСО №47; 
комплект обладнання для кабінету математики 1к-т-114240,00 грн ЗЗСО №56; 
навчальні роботи 1,2 ресурсів  3 шт-40147,50 грн ЗЗСО №56; 
комплект обладнання для кабінету математики 1к-т-40273,34 грн ЗЗСО №79; 
3D принтер 1 шт.-111110,00 грн ЗЗСО №79; 
комплект обладнання для кабінету хімії 1к-т-482500,00 грн ЗЗСО №90;   
прилади цифрової лабораторії для хімії   1 набір-39375,00 грн ЗЗСО №90;    
комплект обладнання для кабінету фізики 1к-т-629990,00 грн ЗЗСО №109; 
вимірювальний пристрій для кабінету фізики  1 шт.-37975,00 грн ЗЗСО №109; 
демонстраційна апаратура та обладнання 1 к-т-26500,00 грн ЗЗСО №109; 
комплект обладнання для кабінету математики 1к-т-114240,00 грн ЗЗСО №117; 
комплект обладнання для кабінету математики 1к-т-114240,00 грн ЗЗСО №133. 
 

      Посольство КНР в Україні,  інші джерела власних надходжень: 
ноутбук LENOVO 30 шт.-807532,00 грн, 
сумка  LENOVO  30 шт.-20670,00 грн, 

      миша  LENOVO  30 шт -11670,00 грн ЗЗСО №56.      

К ТОВ «ФЕАР РІТЕЙЛ», інші джерела власних надходжень: 
ноутбук 1шт-39597,17 грн, 
Багатофункціональний пристрій 1 шт-22685,57 грн ЗЗСО №88. 

Оперативна ціль 2 «Підвищення актуальності та якості освіти» 
Завдання 2.1. Формування єдиного інформаційно-освітнього простору та розвиток нових освітніх форм 
139 Реалізація концепції 

реформування загальної 
середньої освіти «Нова 
українська школа» 

2021-2023 Виконано Педагогічні колективи школи І-ІІІ ступенів № 5 Печерського району міста Києва та 
Ліцею № 88 Печерського району міста Києва беруть участь у Всеукраїнському 
експерименті «Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення для 
закладів загальної середньої освіти в умовах реалізації Державного стандарту базової 
середньої освіти», здійснюють апробацію підручників та посібників для учнів шостих  
класів закладів освіти.  Відповідно до Постанови КМУ вiд 19.09.2023 №1023 
педагогічні колективи вищезазначених закладів були забезпечені: набором реактивів 
для кабінету біології, лабораторним скляним посудом для навчальних кабінетів,  

 



 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 

- Виконано; 
- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 
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термостатами  лабораторними, 3D принтером, цифровою лабораторією ЛабДиск 
Фізика, комплектом мультимедійного обладнання (інтерактивною дошкою, 
мультимедійним проектором, акустичною системою, базовим програмним 
забезпеченням для інтерактивної дошки), мультимедійним  обладнанням (інтерактивна 
панель), навчальною літературою, друкованими книгами  української класики нове 
оформлення  для учнів та педагогічних працівників, зошитами із завданням для учнів та 
педагогічних працівників,  також забезпечені товарами (одномісними столами, 
стільцями Т-подібними з регулюванням висоти, шафами для навчальних кабінетів 
пілотних класів НУШ. Вчителі закладів загальної середньої освіти Печерського району, 
заступники директорів, директори, у тому числі, експериментальних шкіл проходили 
курси підвищення кваліфікації Інституту післядипломної освіти Київського 
університету імені Бориса Грінченка для педагогів, які працюють в 6-х класах у 
2023/2024 н. р. за Програмою Нової української школи 

140 Стимулювання інноваційної та 
дослідницької діяльності у 
закладах освіти 

2021-2023 Виконано У ЗЗСО Печерського району проводиться дослідно-експериментальна робота 
всеукраїнського та регіонального рівнів, а саме: 

- «Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення для 
закладів загальної середньої освіти в умовах реалізації Державного стандарту базової 
середньої освіти» (школа I-III ступенів № 5); 

- «Організаційно-педагогічні умови функціонування та розвитку безпечної 
школи у воєнний/повоєнний час» (спеціалізована школа № 47 з поглибленим вивченням 
іноземних мов); 

- «Комплексна психосоціальна підтримка педагогів та підготовки кризових 
інтервентів для київських шкіл під час війни» (Предславинська гімназія № 56 та 
Печерська гімназія № 75); 

- «Система оцінювання якості освіти в ліцеї» (Кловський ліцей № 77); 
- «Безперервність та наступність ІТ-освіти у взаємодії закладів загальної 

середньої та вищої освіти» (Ліцей інформаційних технологій № 79 ім. Б. Патона); 
- «Розроблення і впровадження навчально-методичного забезпечення початкової 

та базової освіти в умовах реалізації нового Державного стандарту початкової та 
базової загальної середньої освіти» (Ліцей № 88);  

- «Методика розвитку когнітивних здібностей учнів молодшого шкільного віку» 
(Києво-Печерський ліцей № 171 «Лідер»). 
У Печерському районі створено цілісну систему щодо виявлення та підтримки творчої 
молоді шляхом залученням її до участі у різноманітних конкурсах, олімпіадах, 
фестивалях, змаганнях тощо. 
У період з 12 по 22 грудня 2023 року був проведений І (районний) етап Всеукраїнського 

 



 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 

- Виконано; 
- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 
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конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН, в якому взяли участь 
79 учнів та учениць. 49 осіб посіли призові місця та їх науково-дослідницькі роботи 
були рекомендовані до захисту на ІІ (міському етапі). 159 науково-дослідницьких 
проектів були представлені у закладах, які є афілійованими членами МАН. 13 учнів та 
учениць закладів загальної середньої освіти району, а саме: Гімназії № 32 «Успіх», 
Ліцею міжнародних відносин № 51, Предславинської гімназії № 56, гімназії № 117 
імені Лесі Українки, Природничо-наукового ліцею № 145, Києво-Печерського ліцею № 
171 «Лідер» отримують персональні стипендії Київської міської ради для 
призерів/призерок олімпіад, конкурсів і турнірів із навчальних предметів. 

Завдання 2.2. Забезпечення національно-патріотичного виховання дітей та молоді міста Києва 
142 Проведення освітніх заходів, 

націлених на піднесення 
престижу української мови, 
культури, історичної пам’яті 

2021-2023 Виконано З метою формування у молодого покоління шанобливого ставлення до ветеранів, 
пам’яті загиблих (померлих) захисників і захисниць України, виховання молоді у дусі 
патріотизму та героїзму, закладами загальної середньої освіти Печерського району було 
проведено відповідні інформаційні, просвітницькі та виховні заходи із залученням 
учасників бойових дій. Відбулись освітні заходи до Дня пам’яті жертв політичних 
репресій, тематичні виховні години та бесіди «Обставини і наслідки масових 
політичних репресій 1937-1938 років», «Пам’ятаємо події 1937-1941рр.», «Уроки 
минулого». 
Тематичні бесіди «Єдина і неподільна Україна», «Україно, мій духмяний дивоцвіт, 
через терни йшла до волі стільки літ…», «Майбутня доля мислилась соборно», «Велика 
злука – великі сподівання»; виховні години «Україна – держава соборна, одна на всіх, як 
оберіг», «Діти єднають Україну», «Скорбота та героїзм», «Соборна мати – Україна одна 
на всіх, як оберіг», «Велична і свята, моя ти Україно», «Вона на світі одна – єдина 
ненька Україна»; відео-уроки «Українська революція 1917-1921 років. Як творилася 
держава», «22 січня в історії України»;  
творчі зустрічі  та круглі столи  в онлайн-форматі «День соборності українських земель 
– день єднання українського народу», «Моя держава – Україна». 
Протягом травня – червня 2023 року проведено у змішаному форматі міський етап 
Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура») серед 
команд закладів загальної середньої освіти району. У заході взяли участь 2 рої від трьох 
закладів освіти: 1 команда старшої вікової категорії, 1 – середньої вікової категорії. 
У межах компетенції закладів позашкільної освіти здійснювалося національно-
патріотичне виховання учнів району шляхом проведення освітніх заходів, націлених на 
піднесення престижу української мови, культури, історичної пам’яті, інтеграції 
патріотичного виховання в освітній процес. Проведено районний конкурс читців поезії 
Т. Г. Шевченка та районний конкурс авторської поезії “Переможна весна”, присвячений 

 



 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 

- Виконано; 
- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 
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Всесвітньому дню поезії. 
До Дня слов’янської писемності і культури відбулися презентації: ілюстрованої 
книжкової виставки «Слов’янський простір», книжкової виставки «Рідна мова – 
Всесвіту основа», виставки-панорами «Коштовний скарб народу».  
Творчі колективи Палацу дітей та юнацтва та Центру «АРТ»: Народний художній 
колектив дитячий хор «Щедрик», Народний художній колектив ансамбль бандуристів 
«Мальви», Народний художній колектив дитячий хор «Веснянка», ансамбль військово-
патріотичної пісні, гурток петриківського розпису «Казковий світ» брали участь у 
міжнародних виставках, конкурсах, фестивалях різних рівнів, спрямованих на 
популяризацію української мови, культури та історії України. 
Підготовлено збірку авторської поезії учнів Печерського району «Переможна весна». 

2.9. Безпека та цивільний захист 
Оперативна ціль 2 «Забезпечення цивільного захисту населення» 
Завдання 2.1. Підвищення ефективності превентивних заходів у сфері цивільного захисту 
152 Створення, використання, 

утримання та реконструкція 
фонду захисних споруд 
цивільного захисту комунальної 
власності 

2021-2023 Виконано Фонд захисних споруд цивільного захисту комунальної власності, що перебувають на 
обслуговуванні КП «Керуюча компанія» складається з 43 найпростіших укриттів, що 
представляють собою підвали житлових будинків, які згідно висновків ДСНС визнані 
придатними для використання під укриття для населення та 6 захисних споруд III 
класу. Загальна площа найпростіших укриттів складає 6437,83 кв. м, їх місткість – 
11000 чол.,   загальна площа захисних споруд III класу – 1215,9 кв. м,   місткість – 1620 
чол. 
 Всі найпростіші укриття та захисні споруди внесені до карти укриттів для населення 
міста Києва.  Силами персоналу житлово-експлуатаційних  дільниць КП «Керуюча 
компанія» забезпечено безперешкодний доступ до укриттів, а також встановлено 
покажчики місця знаходження та руху. 
 З метою забезпечення безперебійної роботи та належного утримання захисних споруд 
III класу наказом директора підприємства визначені відповідальні особи з числа 
керівників житлово-експлуатаційних дільниць. 
 Розпорядженням Печерської районної в місті Києві державної адміністрації від 
11.10.2023 № 479 «Про внесення змін до розпорядження Печерської районної  в місті 
Києві державної адміністрації від 13.01.2023 № 15 «Про капітальний ремонт об’єктів, 
що фінансуються  в 2023 році за рахунок бюджетних коштів по Печерській районній в 
місті Києві державній адміністрації»» затверджено адресний перелік об’єктів для 
визначення робіт з капітального ремонту в межах бюджетних призначень  на 2023 рік, 
затверджених в Печерській районній в місті Києві державній адміністрації, а саме – 
підвальних приміщень житлових будинків для використання під найпростіші укриття: 

 



 
 

Примітка до заповнення форми: 
1. У стовпці 3 – відповідальним виконавцем завдання/заходу Програми заповнюється період (рік/роки), протягом якого(-их) реалізується завдання/захід; 
2. У стовпці 4 – зазначається результат виконання завдань/заходів Програми: 
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- Виконано завдання/план 2023 року; 
- Не виконано; 
- У процесі виконання (якщо період виконання завдань/заходів Програми не закінчується в звітному році); 

3. Якщо відповідальні виконавці зазначають у стовпці 4 «Не виконано», то обов’язково заповнюється стовпчик 6 «Причини невиконання завдань/заходів Програми та заходи, які вживалися з метою забезпечення їх виконання»; 
4. У стовпці 5 – зазначається коротка, тезисна інформація про виконання завдання/заходу Програми та основні показники, що характеризують результати його виконання за відповідний звітний рік 
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бульв. Миколи Міхновського, 27, 32 (бульв. Дружби народів), бульв. Марії 
Приймаченко, 1/27, 2, 7, 8-Б, вул. Євгена Коновальця, 29,   вул. Івана Мазепи, 11-А, вул. 
Іоанна Павла ІІ, 7, 16, 19, вул. Бастіонна, 14-А, вул. Михайла Бойчука, 1/2, 3, 12-А,   
вул. Василя   Тютюнника, 5, 58/1, вул. Дмитра Годзенка, 4/47 (вул. Глазунова), вул. 
Джона Маккейна, 31, 36,  вул. Звіринецька, 61-А, вул. Катерини Білокур, 6, вул. 
Кропивницького, 16, вул. Круглоуніверситетська, 17, вул. Лейпцизька, 2/37, вул. 
Леоніда Первомайського, 4, вул. Лютеранська, 7/10, 8, 21/12, вул. Мечникова, 10/2, вул. 
М. Омеляновича-Павленка, 19-А, вул. Хрещатик, 23, 25, вул. Цитадельна, 5/9, вул. 
Шовковична, 32/34, Кловський узвіз, 17, 18, Печерський узвіз, 18, 19. 
Відповідно розпорядження Печерської районної в місті Києві державної адміністрації 
від 16.01.2023 № 17 «Про визначення замовника виконання робіт з капітального 
ремонту у 2023 році», замовник виконання робіт з капітального ремонту по головному 
розпоряднику коштів бюджету міста Києва – Печерська районна в місті Києві 
адміністрація, за напрямком фінансування «Житлово-комунальне господарство» – 
Управління житлово-комунального господарства та будівництва Печерської районної в 
місті Києві державної адміністрації. 
 
У Печерському районі міста Києва функціонують, зокрема, 24 заклади загальної 
середньої освіти, 27 закладів дошкільної освіти та 4 позашкільні заклади освіти 
комунальної форми власності.  
З них, найпростіше укриття відсутнє в 2 ЗЗСО (№№ 56, 145, укладені договори) та в 4 
ЗДО (№№ 48, 107, 241, 450), в 5 ЗДО не рекомендовані до використання (№№ 141, 265, 
378, 152). В 4 закладах позашкільної освіти та ЗДО № 450 відсутні найпростіші 
укриття, але укладені договори на розміщення учасників освітнього процесу в 
укриттях, які знаходяться поряд. Разом з тим, в ЗДО №141 та ЗДО № 152 проводяться 
ремонтні роботи укриття, після його закінчення, буде складено Акт про його 
придатність до використання.  
 Враховуючи вищевикладене, найпростіші укриття мають: 

- 22 ЗЗСО; 
- 18 ЗДО. 

Відповідно до програми «Безпечне освітнє середовище (ремонт та облаштування 
укриттів)» було виділено кошти на поточний та капітальний ремонти  у сумі 27 705 000 
тис грн.  
Відповідно до розпорядження Печерської районної в місті Києві державної 
адміністрації від 16.05.2023 № 216 «Про внесення змін до розпорядження Печерської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 13.01.2023 № 15 «Про капітальний 
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ремонт об’єктів, що фінансуються в 2023 році за рахунок бюджетних коштів по 
Печерській районній в місті Києві державній адміністрації»», у закладах освіти 
Печерського району виконані наступні роботи: капітальний ремонт укриттів ЗЗСО                    
№ 89 (вул. Рибальська, 4); капітальний ремонт укриттів ЗДО № 141 (вул. Басейна, 15-
А). Роботи виконані на загальну суму: 17876,021 тис.грн. 
Замовником виконання вищевказаних робіт визначено управління житлово-
комунального господарства та будівництва Печерської районної в місті Києві державної 
адміністрації, згідно розпорядження Печерської районної в місті Києві державної 
адміністрації. 
Управлінням проведено поточні ремонти підвальних приміщень (укриттів)  в ЗЗСО 
№№ 5 (вул. Садово-Ботанічна, 36), 80 (бул. Міхновського, 12-Б), 109 (вул. Панаса 
Мирного, 24), 117 (вул. Лютеранська, 10), УГЛ (пров. Козловського, 3), 171 (вул. 
Лейпцизька, 11-А), ЗДО  № 273 (бульвар   Лесі Українки, 9-А) на суму 6 500,0 тис грн. 

 
 


