
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
17.07.2015 року № 648
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 07 серпня 2019 року N 
336)

БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2020 -2022  РОКИ індивідуальний, Форма 2020-2

1.  Печерська районна в місті Києві державна адміністрація 45      37401206    
 (найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код Типової відомчої класифікації 

видатків та кредитування місцевого 
бюджету)

(код за ЄДРПОУ)

2.  Печерська районна в місті Києві державна адміністрація 451 37401206    
(найменування відповідального виконавця)  (код Типової відомчої класифікації 

видатків та кредитування місцевого 
бюджету та номер в системі 
головного розпорядника коштів 
місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)

3. 4514081  4081 0829    Забезпечення діяльності інших закладів в галузі культури і мистецтва 26000000000
(код Програмної 

класифікації видатків та 
кредитування місцевого 

бюджету)

(код Типової 
програмної 

класифікації видатків 
та кредитування 

місцевого бюджету)

(код Функціональної 
класифікації видатків 

та кредитування 
бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією 
видатків та кредитування місцевого бюджету)

(код бюджету)

4.  Мета та завдання бюджетної програми  на  2020 -2022   роки
1) мета бюджетної програми, строки її реалізації

Підтримка та розвиток, ведення бухгалтерського обліку культурно-освітніх закладів,

2) завдання бюджетної програми
Забезпечення фінансування установ культури, контроль за веденням бухгалтерського обліку та звітності

3)  підстави реалізації бюджетної програми

Закон України "Про культуру" за № 2778- VІ від 14.12.2010, 
Наказ Міністерства фінансів України "Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів" від 26.08.2014 р.  № 836
Розпорядження виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) від 10.10.2019 № 1799 "Про внесення змін до прогнозу бюджету міста Києва на 2020-2022 роки"

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

1) надходження для виконання бюджетної програми у 2018 -2020 роках:
(грн)

Код Найменування

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект)

загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (3+4) загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (7+8) загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом 
(11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Надходження із загального фонду бюджету 1 213 100 Х Х 1 213 100 1 341 400 Х Х 1 341 400 1 678 000 Х Х 1 678 000

602400  кошти, що передаються із загального фонду 
до бюджету розвитку (спеціального фонду) Х Х Х 67 000 67 000 67 000

УСЬОГО 1 213 100 1 213 100 1 341 400 1 341 400 1 678 000 67 000 67 000 1 745 000

2) надходження для виконання бюджетної програми у 2021 -2022 роках:
(грн)

Код Найменування

2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (3+4) загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Надходження із загального фонду бюджету 1 765 256 Х Х 1 765 256 1 860 580 Х Х 1 860 580

602400  кошти, що передаються із загального фонду 
до бюджету розвитку (спеціального фонду) Х 70 484 70 484 70 484 Х 74 290 74 290 74 290

УСЬОГО 1 765 256 70 484 70 484 1 835 740 1 860 580 74 290 74 290 1 934 870

6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:
1) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2018 -2020 роках:
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(грн)
Код 

Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету

Найменування

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект)

загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (3+4) загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (7+8) загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2111 Заробітна плата 892 140 892 140 977 000 977 000 1 172 400 1 172 400
2120 Нарахування на оплату праці 196 629 196 629 215 000 215 000 258 000 258 000
2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 54 600 54 600 59 400 59 400 48 600 48 600
2240 Оплата послуг (крім комунальних) 18 769 18 769 90 000 90 000 196 000 196 000

2282
Окремі заходи по реалізації державних 
(регіональних) програм, не віднесені до заходів 
розвитку

2 980 2 980 3 000 3 000

3110 Придбання обладнання і предметів 
довгострокового користування 67 000 67 000 67 000

УСЬОГО 1 165 119 1 165 119 1 341 400 1 341 400 1 678 000 67 000 67 000 1 745 000

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2018 -2020 роках:
(грн)

Код 
Класифікації 

кредитування 
бюджету

Найменування

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект)

загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (3+4) загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (7+8) загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
УСЬОГО

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у  2021 - 2022 роках:
(грн)

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету

Найменування

2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (3+4) загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2111 Заробітна плата 1 233 365 1 233 365 1 299 967 1 299 967
2120 Нарахування на оплату праці 271 416 271 416 286 072 286 072
2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 51 127 51 127 53 888 53 888
2240 Оплата послуг (крім комунальних) 206 192 206 192 217 326 217 326

2282
Окремі заходи по реалізації державних 
(регіональних) програм, не віднесені до заходів 
розвитку

3 156 3 156 3 326 3 326

3110 Придбання обладнання і предметів 
довгострокового користування 70 484 70 484 70 484 74 290 74 290 74 290

УСЬОГО 1 765 256 70 484 70 484 1 835 740 1 860 580 74 290 74 290 1 934 870

4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2021 -2022 роках:
(грн)

Код 
Класифікації 

кредитування 
бюджету

Найменування

2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (3+4) загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
УСЬОГО

7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів:
1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2018 -2020 роках:

(грн)

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів

2018 рік (звіт)         2019 рік (затверджено)          2020 рік (проект)

загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (3+4) загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (7+8) загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 Забезпечення фінансування установ культури, контроль за 
веденням бухгалтерського обліку та звітності 1 165 119 1 165 119 1 341 400 1 341 400 1 678 000 1 678 000

2 Забезпечення придбання обладнання та предметів 
довгострокового користування 67 000 67 000

УСЬОГО 1 165 119 1 165 119 1 341 400 1 341 400 1 678 000 67 000 1 745 000

2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2021 -2022  роках:
(грн)

№ з/п Напрями використання бюджетних коштів

2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (3+4) загальний
фонд

спеціальний 
фонд

у тому числі 
бюджет 
розвитку

разом (7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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1 Забезпечення фінансування установ культури, контроль за 
веденням бухгалтерського обліку та звітності 1 765 256 1 765 256 1 858 815 1 858 815

2 Забезпечення придбання обладнання та предметів 
довгострокового користування 70 484 70 484 74 220 74 220

УСЬОГО 1 765 256 70 484 1 835 740 1 858 815 74 220 1 933 034

8. Результативні показники бюджетної програми:
1) результативні показники бюджетної програми у 2018 - 2020 роках:

(грн)

№ з/п Показники Одиниця 
виміру Джерело інформації

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект)

загальний фонд спеціальний 
фонд разом (5+6) загальний фонд спеціальний 

фонд разом (8+9) загальний фонд спеціальний 
фонд разом (11+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Завдання 1 Забезпечення фінансування установ культури, контроль за веденням бухгалтерського обліку та звітності

затрат
1 кількість централізованих бухгалтерій од Звітність установ 1 1 1 1 1 1
2 середнє число окладів (ставок) – всього од Звітність установ 11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 11,000

продукту
1 кількість установ, що обслуговується од. Звітність установ 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000

ефективності
1 кількість установ , які обслуговує 1 штатна одиниця од. Розрахунок 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000

Завдання 2 Забезпечення придбання обладнання та предметів довгострокового користування
затрат

1 обсяг видатків для придбання обладнання та предметів 
довгострокового користування (у розрізі їх видів) гривень Звітність установ 67 000,000 67 000,000

2 оргтехніка гривень Звітність установ 67 000,000 67 000,000
продукту

1 кількість установ (закладів), в яких проведено оновлення 
матеріально-технічної бази од Звітність установ 1,000 1,000

2 кількість придбаного обладнання і предметів 
довгострокового користування (у розрізі їх видів) од Звітність установ 3,000 3,000

3 оргтехніка од Звітність установ 3,000 3,000
ефективності

1 середні витрати на придбання одиниці оргтехніки гривень Розрахунок 22 333,330 22 333,330
якості

1 рівень оновлення матеріально-технічної бази порівняно з 
минулим роком % Розрахунок 40,000 40,000

2 динаміка кількості установ, в яких здійснено оновлення 
матеріально-технічної бази, порівняно з  минулим роком % Розрахунок 100,000 100,000

2) результативні показники бюджетної програми у  2021 - 2022 роках:
(грн)

№ з/п Показники Одиниця 
виміру Джерело інформації

2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)

загальний фонд спеціальний 
фонд разом (5+6) загальний фонд спеціальний 

фонд разом (8+9)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Завдання 1 Забезпечення придбання обладнання та предметів довгострокового користування

затрат

1 обсяг видатків для придбання обладнання та предметів 
довгострокового користування (у розрізі їх видів) гривень Звітність установ 70 484 70 484 74 290,136 74 290,136

2 оргтехніка гривень Звітність установ 70 484,000 70 484,000 74 290,136 74 290,136
продукту

1 кількість установ (закладів), в яких проведено оновлення 
матеріально-технічної бази од Звітність установ 1,000 1,000 1,000 1,000

2 кількість придбаного обладнання і предметів 
довгострокового користування (у розрізі їх видів) од Звітність установ 3,000 3,000 3,000 3,000

3 оргтехніка од Звітність установ 3,000 3,000 3,000 3,000
ефективності

1 середні витрати на придбання одиниці оргтехніки гривень Розрахунок 23 494,663 23 494,663 24 763,375 24 763,375
якості

1 рівень оновлення матеріально-технічної бази порівняно з 
минулим роком % Розрахунок 42,080 42,080 44,352 44,352

2 динаміка кількості установ, в яких здійснено оновлення 
матеріально-технічної бази, порівняно з  минулим роком % Розрахунок 100,000 100,000 100,000 100,000

Завдання 2 Забезпечення фінансування установ культури, контроль за веденням бухгалтерського обліку та звітності
затрат

1 кількість централізованих бухгалтерій од Звітність установ 1,000 1,000 1,000 1,000
2 середнє число окладів (ставок) – всього од Звітність установ 11,000 11,000 11,000 11,000

продукту
1 кількість установ, що обслуговується од. Звітність установ 18,000 18,000 18,000 18,000

ефективності
1 кількість установ , які обслуговує 1 штатна одиниця од. Розрахунок 2,000 2,000 2,000 2,000
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9. Структура видатків на оплату праці:
(грн)

Напрями використання бюджетних коштів

2018 рік (звіт) 2019 рік 2020 рік (проект) 2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)

загальний фонд спеціальний 
фонд загальний фонд

фактична 
наявність на 

01.10.2019
спеціальний 

фонд загальний фонд спеціальний 
фонд загальний фонд спеціальний 

фонд загальний фонд спеціальний 
фонд

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
9.7. Структура видатків на оплату праці по галузі “Культура і 
мистецтво” по бюджетних установах 892 140 977 000 684 952 1 172 400 1 233 365 1 299 966

Керівні працівники 144 215 123 892 140 484 117 898 124 029 130 726
Кількість ставок 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Посадові оклади 43 727 45 408 39 756 49 692 52 276 55 099
 Обов”язкові надбавки та доплати 154 66
Стимулюючі доплати та надбавки 21 863 22 704 19 878 24 846 26 138 27 549
Премії 75 000 51 996 77 000 39 219 41 258 43 486
Щорічні разові виплати - всього, в т.ч.: 3 471 3 784 3 784 4 141 4 356 4 592
Матеріальна допомога на оздоровлення 3 471 3 784 3 784 4 141 4 356 4 592
ВСЬОГО 144 215 123 892 140 484 117 898 124 029 130 726
СЕРЕДНЬОМІСЯЧНА ЗП НА 1 СТАВКУ 12 018 10 324 15 609 9 825 10 336 10 894
Спеціалісти 747 925 853 108 544 468 1 054 502 1 109 336 1 169 240
Кількість ставок 7,00 10,00 6,00 10,00 10,00 10,00
Посадові оклади 287 834 406 174 199 471 444 455 467 567 492 815
Обов”язкові надбавки та доплати 909 367
Щорічні разові виплати - всього, в т.ч.: 27 840 33 848 20 383 37 038 38 964 41 068
Матеріальна допомога на оздоровлення 27 840 33 848 20 383 37 038 38 964 41 068
Стимулюючі доплати та надбавки 135 742 203 086 99 247 222 228 233 784 246 408
Премії 295 600 210 000 225 000 350 781 369 022 388 949
ВСЬОГО 747 926 853 107 544 469 1 054 502 1 109 336 1 169 240
СЕРЕДНЬОМІСЯЧНА ЗП НА 1 СТАВКУ 8 904 7 109 10 083 8 788 9 245 9 744
РАЗОМ
Кількість ставок 8,00 11,00 7,00 11,00 11,00 11,00
Посадові оклади 331 561 451 582 239 227 494 147 519 843 547 914
Обов”язкові надбавки та доплати 1 063 433
Стимулюючі доплати та надбавки 157 605 225 790 119 125 247 074 259 922 273 958
Премії 370 600 261 996 302 000 390 000 410 280 432 435
СЕРЕДНЬОМІСЯЧНА ЗП НА 1 СТАВКУ 9 293 7 402 10 872 8 788 9 245 9 744
Щорічні разові виплати - всього, в т.ч.:
Матеріальна допомога на оздоровлення 31 311 37 632 24 167 41 179 43 320 45 660
УСЬОГО 892 140 977 000 684 952 1 172 400 1 233 365 1 299 966
в т.ч. оплата праці штатних одиниць за загальним фондом, що 
враховані також у спеціальному фонді X X X X X X

10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

№ з/п Категорії працівників
2018 рік (звіт) 2019 рік (план) 2020 рік 2021 рік 2022 рік 

загальний фонд спеціальний фонд загальний фонд спеціальний фонд загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

загальний 
фонд

спеціальний 
фондзатверджено фактично 

зайняті затверджено фактично 
зайняті затверджено фактично 

зайняті затверджено фактично 
зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Кількість ставок – всього, од. в т.ч.: 11 8 11 7 11 11 11
Керівних працівників 1 1 1 1 1 1 1

Спеціалістів 10 7 10 6 10 10 10

Усього штатних одиниць
з них штатні одиниці за загальним фондом, що 
враховані також у спеціальному фонді Х Х Х Х Х Х Х

11. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:
1) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2018 - 2020 роках:

(грн)

№ з/п Найменування місцевої/ 
регіональної програми

Коли та яким документом 
затверджена

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект)
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд разом (4+5) загальний 
фонд

спеціальний 
фонд разом (7+8) загальний 

фонд
спеціальний 

фонд разом (10+11)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

УСЬОГО

2) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2021 - 2022 роках:
(грн)

№ з/п Найменування місцевої/ 
регіональної програми

Коли та яким документом 
затверджена

2021 рік (прогноз) 2022 рік (прогноз)
загальний 

фонд
спеціальний 

фонд разом (4+5) загальний 
фонд

спеціальний 
фонд разом (7+8)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
УСЬОГО

12. Об`єкти, які виконуються в межах бюджетної програми/підпрогами у тому числі за рахунок коштів бюджету розвитку у  2018  - 2022 роках:

Найменування об'єкта відповідно до 
проектно-кошторисної документації

Строк 
реалізації 

об'єкту (рік 
початку і 

завершення)

Загальна 
вартість 
об'єкту

2018 рік (звіт) 2019 рік (затверджено) 2020 рік (проект) 2021 рік  (прогноз)  2022 рік (прогноз)

посилання на 
пункт, розділ 
МЦП (дата, 

номер та назва 
документа) 

документ, що 
підтверджує 

належність об`єкта 
до комунальної 

власності 
територіальної 
громади міста 
Києва (крім 

нового 
будівництва) 

документ про 
оформлення 

права на 
земельну ділянку, 

дата та номер 
рішення КМР 
(тільки в разі 

нового 
будівництва) 

документ про 
затвердження 

ПКД 

підствава для 
виконання робіт 
(розпорядження 

КМДА або 
дефектний акт, 
дата та номер) 

пояснення, що 
характеризують 

джерела 
фінансування

спеціальний 
фонд (бюджет 

розвитку)

рівень 
будівельної 

готовності         
      об'єкта  на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд (бюджет 

розвитку)

рівень 
будівельної 

готовності            
   об'єкта  на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд (бюджет 

розвитку)

рівень 
будівельної 

готовності           
    об'єкта  на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд (бюджет 

розвитку)

рівень 
будівельної 

готовності          
     об'єкта  на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний 
фонд (бюджет 

розвитку)

рівень 
будівельної 

готовності        
       об'єкта  на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

13. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2018 році, очікувані результати у 2019 році, обґрунтування необхідності передбачення витрат на 2020 - 2022 роки.

 14. Бюджетні зобов'язання у 2018 - 2020  роках:
1) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у  2018  році:

(грн)
Код 

Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 

кредитування 
бюджету

Найменування
Затверджено з 
урахуванням 

змін

Касові 
видатки/ 
надання 
кредитів

Кредиторська 
заборгованість 

на початок 
минулого 

бюджетного 
періоду

Кредиторська 
заборгованість 

на кінець 
минулого 

бюджетного 
періоду

Зміна 
кредиторської 
заборгованості 

(6–5)

Погашено кредиторську 
заборгованість за рахунок коштів

Бюджетні 
зобов’язання (4+6)

загального 
фонду

спеціального 
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2111 Заробітна плата 893 900 892 140 892 140
2120 Нарахування на оплату праці 196 700 196 629 196 629
2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 54 600 54 600 54 600
2240 Оплата послуг (крім комунальних) 64 900 18 769 18 769

2282
Окремі заходи по реалізації державних 
(регіональних) програм, не віднесені до заходів 
розвитку

3 000 2 980 2 980

3110 Придбання обладнання і предметів 
довгострокового користування

УСЬОГО 1 213 100 1 165 119 1 165 119

2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у  2019 - 2020 роках:
(грн)

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 

кредитування 
бюджету

Найменування

2019 рік 2020 рік

затверджені 
призначення

кредиторська 
заборгованість 

на початок 
поточного 

бюджетного 
періоду 

планується погасити кредиторську 
заборгованість за рахунок коштів очікуваний обсяг 

взяття поточних 
зобов'язань (3-5)

граничний обсяг

можлива 
кредиторська 

заборгованість 
на початок 
планового 

бюджетного 
періоду  (4-5-6)

планується погасити кредиторську 
заборгованість за рахунок коштів очікуваний обсяг 

взяття поточних 
зобов'язань (8-9)загального 

фонду
спеціального 

фонду
загального 

фонду
спеціального 

фонду

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2111 Заробітна плата 977 000 977 000 1 172 400 1 172 400
2120 Нарахування на оплату праці 215 000 215 000 258 000 258 000
2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 59 400 59 400 48 600 48 600
2240 Оплата послуг (крім комунальних) 90 000 90 000 196 000 196 000

2282
Окремі заходи по реалізації державних 
(регіональних) програм, не віднесені до заходів 
розвитку

3 000 3 000

3110 Придбання обладнання і предметів 
довгострокового користування 67 000 67 000

УСЬОГО 1 341 400 1 341 400 1 745 000 1 745 000

3) дебіторська заборгованість у 2018 - 2019  роках:
(грн)

Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету / код 
Класифікації 

кредитування 
бюджету

Найменування
Затверджено з 
урахуванням 

змін
Касові видатки/ 

надання кредитів
Дебіторська 

заборгованість 
на 01.01. 2018

Дебіторська
заборгованість 

на 01.01. 2019

Очікувана 
дебіторська

заборгованість 
на 2020

Причини виникнення заборгованості Вжиті заходи щодо погашення заборгованості
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1 2 3 4 5 6 7 9 10
2111 Заробітна плата 893 900 892 140
2120 Нарахування на оплату праці 196 700 196 629
2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 54 600 54 600
2240 Оплата послуг (крім комунальних) 64 900 18 769

2282
Окремі заходи по реалізації державних 
(регіональних) програм, не віднесені до заходів 
розвитку

3 000 2 980

3110 Придбання обладнання і предметів 
довгострокового користування

УСЬОГО 1 213 100 1 165 119

 4) аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у 2019 році.

15. Підстави та обґрунтування видатків спеціального фонду на 2020 рік та на 2021 - 2022 роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів 
спеціального фонду бюджету у 2018 році, та очікувані результати у  2019 році.

Перший заступник голови Печерської районої 
в місті Києві державної адміністрації Бабій П. М.

(підпис) (прізвище та ініціали)

Начальник фінансового управління 
Печерської районної в місті Києві державної 
адміністрації

Новікова О. М.

(підпис) (прізвище та ініціали)
Бюджетний запит 000021472 от 01.01.2020 
23:29:30
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